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SALUDO DE LA DECANA

Queridos/as compafieros/as,
Otro afio mas tengo el placer de dirigirme a vosotros/as.

El 2023 fue un afo importante para el Colegio, al coincidir con el XX aniversario de su fundaciéon. Un hecho tan sefialado
merecia celebrar un evento conmemorativo, que reconociera la labor y el desarrollo de la Psicologia en la sociedad
guipuzcoana.

Durante este afio también ha habido una importante actividad colegial, tanto interna como externa, que exponemos con mas
detalle en nuestra memoria.

Con la idea de potenciar la visibilidad de nuestra profesién, decidimos lanzar nuestro propio Podcast, que a su vez, fuera Util
y provechoso para la sociedad en general. También, pensando en las nuevas generaciones se instituy6 el Premio COPGI en el
Ambito Educativo que fue concedido a dos alumnas de la UPV para reconocer e impulsar los trabajos fin de grado.

Nos complace saber que unos 425 compafieros, han asistido a los cursos de formacién continuada gratuitos que hemos
ofrecido y que han servido como punto de encuentro para conocer a nuevos/as compafieros/as de profesién.

Desde el punto de vista econémico, la optimizacién de la gestién econémica colegial, nos ha permitido continuar en la misma
linea que estos Ultimos afios, la cual busca no incrementar el gasto para los/se colegiados/as.

Por otro lado, nos complace que el COPGI haya logrado a nivel estatal, 2 nombramientos de importancia; Javier Sdinz, actual
Presidente de la Comisiéon Deontolégica de nuestro Colegio ha sido nombrado Vicepresidente de la Comisién Permanente de
la Comision Deontolégica del Consejo General de la Psicologia. Asi mismo, he recibido en mi persona el nombramiento de
Coordinadora de la Divisién de Psicologia Clinica y de la Salud del Consejo General de la Psicologia.

Quiero mencionar también con mucho agrado, el primer nombramiento de Colegiada de Honor de nuestro Colegio a la
Doctora Maite Garaigordobil por su trayectoria profesional y cientifica.

Continuamos también en nuestra lucha contra el intrusismo, haciendo mucho hincapié ante las instituciones,
administraciones y en la sociedad en general sobre la obligatoriedad de la colegiacién y que se respeten los requerimientos
de titulacién para todos los ambitos de la psicologia.

Os animo, por todo ello, a profundizar en estos temas, consultando la memoria de actividades, fruto del esfuerzo de la Junta
de Gobierno, Comision Deontoldgica, de los/as Representantes de Area, Grupos de Trabajo, asi como del personal del
Colegio por mantener una Institucion activa y volcada con las necesidades de los/as colegiados/as.

iMuchas gracias a todos/as por vuestro buen trabajoj

Espero que tengamos la oportunidad de encontrarnos pronto en alguna actividad del Colegio.

Un afectuoso saludo.

Sonja Massimo
Decana en representacion de la Junta de Gobierno del COP Gipuzkoa



INFORMACION DE LA JUNTA DE GOBIERNO

CONSTITUCION DEL COP MIEMBROS DE LA JUNTA DE
GIPUZKOA GOBIERNO

El Colegio Oficial de la Psicologia de Gipuzkoa fue Con fecha 13 de enero de 2023 se publica la composicion
constituido y aprobado por decreto 247/2001 el 23 de de la Junta de Gobierno en el BOPV tras su toma de
octubre del 2001. Fue publicado en el B.O.P.V. 214/2001

del 6 de noviembre del 2001 posesion el dia 5 de enero de 2023.

Los Estatutos del COP de Gipuzkoa en vigor son los
publicados el 20 de mayo de 2016, BOPV N9 141.
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GESTION Y ACTIVIDAD COLEGIAL

Se decide no subir la cuota colegial (IPC)
A pesar de las fuertes subidas del IPC de los ultimos afios, la Junta de Gobierno
decide mantener la cuota colegial, la cual lleva congelada 10 anos.

Se mantiene la gratuidad de la formacion

Uno de los firmes propdsitos de la Junta de Gobierno actual era el ofrecer la
formacion de manera gratuita a sus colegiados y colegiadas. Visto el éxito de
asistencia a las actividades formativas, se decide continuar con la misma férmula.

Aprobacion de cuota reducida al 50% para el colectivo de personas desempleadas
Revisada esta medida, se decide mantenerla, con un tope de 4000€ anuales. En 2023
son 74 las reducciones de cuota que se han realizado.

Apoyo al proyecto “Dilemas Deontolégicos” de la Comision Deontoldgica

En su labor de prevencidn, con el objetivo de evitar las infracciones al Cédigo
Deontoldgico y las denuncias derivadas de las mismas, la Junta de Gobierno decide
apoyar la iniciativa de la Comisién Deontoldgica de ir desgranando y publicando los
dilemas deontoldgicos mds repetidos en la practica profesional.

Reuniones responsables de las Areas del COPGI

Se considerd la necesidad de establecer un calendario de reuniones de los responsables de las dreas del Copgi. Se trata de una
puesta en comun y de poder establecer alianzas y estrategias a corto, medio y largo plazo.

Se fomenta el buscador de profesionales de la web entre instituciones

Desde el Colegio se fomenta el buscador de profesionales de la web entre diferentes instituciones como herramienta fiable
para la busqueda de profesionales cualificados/as y con garantias. Esto ha dado sus frutos y el nimero de visitas al buscador ha
crecido sustancialmente.

J ¢;Buscas una consulta privada? UJ Profesionales clinicos/as o sanitarios/as
Seleccionar Area de Intervencion v|© (0 PROFESIONALES QUE ATIENDEN ALUMNADO UPV/EHU
Seleccionar Area especifica v | Q@

(J PROFESIONALES QUE PERTENECEN AL LISTADO IRSE

Seleccionar Crientacion v | Q@

PERITOS JUDICIALES

Seleccionar edad y modalidad de intervencion ~ | @

Seleccionar Comarca v | ©

Seleccionar poblacion v O

Seleccionar idioma | Q@




GESTION Y ACTIVIDAD COLEGIAL

Firma de convenios formativos

Un afo mas, se han firmado o renovado convenios con diferentes
Universidades y entidades formativas para la obtencién de condiciones
econdmicamente ventajosas para los y las colegiadas de Gipuzkoa. Algunas
de estas entidades son UNIR, la Universidad Europea de Madrid o el COP
Madrid, entre otras.

Creacion de la figura de “Colegiado/a Honorifico/a”

El Colegio decide crear la figura del “Colegiado/a Honorifico/a” con la
intencion de reconocer la buena labor de algunos/as de sus colegiados y
colegiadas, a fin tanto de homenajear a estos/as profesionales, como de
visibilizar de cara a la sociedad la buena labor realizada a lo largo de los afios
y la aportaciéon que supone ésta a la sociedad. La primera “Colegiada de
Honor” del COP Gipuzkoa es la Dra. Maite Garaigordobil, a quien se le hizo el
reconocimiento en el acto institucional anual del COPGI.

I




RELACIONES INSTITUCIONALES

La Decana del COPGI, Sonja Massimo, nombrada Coordinadora de la
Divisién de Psicologia Clinica y de la Salud a nivel estatal

La Decana del COPGI, Sonja Massimo es nombrada Coordinadora de la
Division de Psicologia Clinica y de la Salud del Consejo General de la
Psicologia. Asi mismo, en 2022, fue también nombrada vocal de la Junta de
Gobierno de dicho Consejo.

Trabajo en Red con otros Colegios profesionales

Se han llevado a cabo varias reuniones con las Decanas del resto de COPs de
la CAV para tratar diferentes temadticas, asi como reuniones periédicas con
Decanos/as de Colegios de otras Comunidades Autonomas.

Comparecencia en el Parlamento Vasco

La responsable del Area de Psicologia educativa del COPGI, Mireia Centeno,
junto con los representantes de los otros dos COPs de Euskadi y la experta
Maite Garaigordobil, comparecieron ante la Comisién de Educacién del
Parlamento Vasco para insistir en la solicitud de incorporaciéon de
psicélogos/as educativos/as en los centros escolares.

Renovacién de convenios con la Diputacion Foral de Gipuzkoa

Se han renovado los convenios que el COP Gipuzkoa tiene firmados con la
Diputacién Foral de Gipuzkoa para la coordinacién del Programa de atencion
psicolégica para enfrentar la violencia machista y el Programa de atencion
psicoldgica a personas que se encuentran en una situacién de exclusién
social y han iniciado un proceso en los servicios forales de inclusién social.

En el afio 2023 son 48 los/as colegiados/as que han trabajado en el
Programa de violencia y 36 los/as que lo han hecho en el Programa de
insercién.

Asistencia a reuniones en representacion del COP Gipuzkoa en las
Comisiones y Consejos asesores del Gobierno Vasco

Asistencia a reuniones en las Comisiones y Consejos asesores del Gobierno
Vasco, en materia de salud, igualdad, justicia y politicas sociales, para
defender los intereses tanto de la profesién como de la sociedad.

Colaboracion con EITB

Se ha colaborado con EITB en facilitarles el acceso a la opinién y sugerencias
de profesionales de la Psicologia en relacién al Programa de TV “Necesito
ayuda”.




RELACIONES INSTITUCIONALES

Reuniones con la Decana de la Facultad de Psicologia de la UPV/EHU, Gabriela
Chotro

Se mantienen reuniones con la Decana de la Facultad de Psicologia de la UPV/EHU
para evaluar la situacién actual de la profesidn, analizar el relevo generacional y el
intrusismo, impulsar la promocion de la psicologia, proponer la actualizacién de
materias y demas temas relevantes para la profesién.

Participacion en reuniones de la Psicofundacion

Se acude a las reuniones de Psicofundacién, Fundacion creada por el Consejo
General de la Psicologia para la promocion del desarrollo cientifico y profesional
de la psicologia en el ambito espafiol.

Asistencia a las reuniones de las Areas del Consejo General de la Psicologia de Espaiia
Asistencia de los y las responsables de las Areas del COPGI a las reuniones estatales organizadas por el Consejo General de la
Psicologia, con el fin de compartir informacion, puntos de vista, actualizaciones etc.

Reunidn con sindicatos
Miembros de la Junta de Gobierno del COPGI se rednen con los sindicatos LAB, ELA y CCOO para informarse e intercambiar
opiniones acerca del cuarto convenio colectivo y el tercer convenio de intervencién social.

Reuniones con representantes publicos del ambito sanitario

Se han llevado a cabo diferentes reuniones con varios/as representantes publicos, como Juan Manuel Sanzo, Delegado
territorial del Departamento de Salud, o José Luis Quintas, Viceconsejero de Salud del Gobierno Vasco, entre otros, con el
objetivo de mejorar el estado de la Salud Mental en Gipuzkoa y Euskadi y defender la necesidad de inclusidn de psicélogos/as
en el sistema de salud publico para lograr ese objetivo.




PROMOCION DE LA PSICOLOGIA

Coordinacion de la presencia de profesionales expertos/as de la Psicologia en
los medios de comunicacion

Mediante esta coordinacién se da respuesta a las demandas realizadas por
parte de cualquier medio de comunicacion y se ofrece una opinidn profesional
en cuestiones de interés social.

Lanzamiento del Podcast del COPGI
En septiembre de 2023 el COPGI estrend su podcast de contenido divulgativo Cmmg;ﬁgg:g:w”ﬂm
dirigido a toda la sociedad. Este nuevo canal comunicativo del Colegio con la IEE
sociedad guipuzcoana ofrece una ventana al mundo de la psicologia al tratar
temas de actualidad a lo largo del afio, en un formato accesible y cémodo, a la

par que comprensible para todas las personas.

Asistencia a diversos actos en representacion del Colegio
Diferentes miembros de la Junta de Gobierno, asi como los/as representantes
de las Areas de este Colegio, han participado o acudido en representacién del

mismo a diferentes reuniones y eventros profesionales, actos publicos, a Trabajos de Fin de Grado
formativos, divulgativos etc. Para desarrollar e impulsar la psicologia. tle la Facultad de Psicologia de la UPV/EHU
Premios COPGI ®

Estos premios buscan destacar y potenciar ciertas Areas de la Psicologia 3

mediante el reconocimiento a los mejores trabajos de fin de grado o master )

realizados por el alumnado de la Facultad de Psicologia de la UPV/EHU. En 2023 &

el Area elegida fue la Psicologia Educativa, otorgdndose 2 premios. ®

Realizacion de Manifiestos y comunicados referentes a dias internacionales
relacionados con temas de interés para la Psicologia

Desde las Areas y Grupos de Trabajo se redactan comunicados, se realizan
carteles o se apoyan campafias relacionadas con dias internaciones o estatales  organizador: Entidad colaboradora:
relacionadas con temas de interés para la Psicologia. l[‘:w e

Consulta las bases en www.copgipuzkoa.eus
o mediante el codigo QR

Cipakoako
Paikolag Hkarga
Obziala

Urvverscdad  Euskal Hembo.
o P st Lnwetstatm

copgipuzkoa.eus

Colaboracion OKencasa

OKencasa es un programa de apoyo para cuidar a quienes cuidan. En el COPGI
se han realizado sesiones informativas sobre su funcionamiento y recogido
candidaturas para quienes quisieran formar parte de su equipo de apoyo
psicoldgico.

Presentacion del libro Aiama, mantazpiko kontutxoak

En el aflo 2022 el COPGI decidié apoyar el proyecto “Aiama” de una de sus
colegiadas, Lara Lépez Ansorena, miembro del Grupo de Trabajo de Psicologia
Perinatal del COPGI. Aiama es un libro ilustrado que promueve el
autoconocimiento y el establecimiento de unos vinculos afectivos honestos y
amorosos en las diadas y mads alld. En 2023 se celebrd en la sede del COPGI una
presentacion y coloquio con la autora y con la ilustradora del mismo.




PROMOCION DE LA PSICOLOGIA

Reedicion del cuento “éQuién es el psicélogo?”
Reedicién del cuento “éQuién es el psicélogo?”, tanto en su version original, como
en la version traducida a euskera por el COP Gipuzkoa, “Nor da psikologoa?”.

Acto XX aniversario del COPGI

En mayo el COPGI celebré su vigésimo aniversario con un evento conmemorativo
el que quiso reconocer el trabajo dedicado a la promocién y el desarrollo de la
psicologia en la sociedad guipuzcoana durante estas dos décadas. El acto contd
con la presencia destacada del Excmo. Don Francisco Santolaya, presidente del
Consejo General de la Psicologia de Espaia, y de la Dra. Maite Garaigordobil, asi
como con la intervencidon institucional de Dofia Belén Larrién Cortabarria,

Directora General de proteccion a la infancia y de inclusion social de la Diputacion
Foral de Gipuzkoa y el Dr. Juan Manuel Sanzo Ollakarizketa, delegado Territorial de Salud de Gipuzkoa. Ademas, como se hace

en el acto institucional del COPGI cada afio, se hizo entrega del pin de plata institucional a los y las colegiadas con 25 o mas
anos de antigliedad y el pin de bienvenida a los y las nuevas colegiadas.




COMISION DEONTOLOGICA

La mision de la Comisién Deontoldgica del Colegio Oficial de la Psicologia de Gipuzkoa es la de impulsar el ejercicio excelente
de la profesién, en base a sensibilizar, formar y asesorar a psicélogos y psicélogas en una practica ética, asi como en velar por
la aplicacién y el cumplimiento del Cédigo Deontolégico en el Territorio de Gipuzkoa, atendiendo las consultas que se le
realizan, tramitando la correspondiente instruccion de los procedimientos disciplinarios y emitiendo y dirigiendo sus
propuestas de resolucidn a la Junta de Gobierno.

MIEMBROS DE LA COMISION DEONTOLOGICA

D2 Javier Sainz Jiménez (Presidente)
D2 M2 Jesus Iriondo Mugica T ,

En 2023, Javier Sainz Jiménez, Presidente de
D2 José Roman Lizaso Aguirre la Comisién Deontolégica del COP Gipuzkoa,

o e fi legid brado, ta de |
De Ifiaki Liceaga Calparsoro ue elegido y nombrado, a propuesta de la

Junta de Gobierno del COP, como
D2 Javier Malet Rodriguez Vicepresidente de la Comision Permanente
de la Comisién Deontolégica del Consejo
General de la Psicologia.

D2 Aintzane Arraiza Villanueva

D2 Ainhoa Villanueva Gorgolas

ACTIVIDAD DE LA COMISION DEONTOLOGICA EN 2023

Procedimientos informativos y sancionadores
Durante el ejercicio de 2023 se recibieron 2 denuncias nuevas frente a actuaciones profesionales. Ambas denuncias versaban
sobre cuestiones de competencia profesional. Las dos denuncias derivaron en archivo tras la tramitacion del periodo de

informacidn reservada al no detectarse evidencias de incumplimiento alguno.

Se deja constancia que desde la implementacion del servicio de consultas la Comisidn de Deontoldgica, su rapida gestion con
el fin de dar respuesta a los colegiados cuanto antes, se ha percibido un aumento de las consultas en dicho servicio que se ha
valorado de forma positiva, asi como una disminucién de las denuncias y sanciones . Se estima que la publicacién de Dilemas
deontolégicos elaborados por la Comisiéon con supuestos practicos y su resolucién, también ha colaborado en este resultado

positivo.
2023 2022 2021
Quejas/Denuncias ) 3 3 N° Denuncias a la C.D
recibidas
20
Expedientes
deontolégicos 0 3 1 15

abiertos

10
Resoluciones:

De archivo 2 1 2
Con sancién 0 2 1 ' .

En tramite 0 0 1 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023




SERVICIOS COLEGIALES

FORMACION A COLEGIADOS/AS

Los principales objetivos de las actividades formativas del Colegio son
responder a la demanda de actividades formativas del colectivo colegial y
contribuir al reciclaje profesional, mediante la organizacidén de actividades
que permitan la mejora de la capacitacion profesional de los/as
psicélogos/as.

Asi mismo, se ofrece un servicio colegial enfocado al ejercicio privado de la
Psicologia, mediante el cual se organizan talleres sobre el inicio de
actividad, asesoria fiscal basica para psicdlogos/as o elaboracién del
informe psicoldgico, o acciones mas individualizadas para dar respuesta a
las cuestiones relacionadas.

Lineas de actuacion:

Establecer un sistema de control de calidad en la organizacidn, la
elaboracion de programas y la busqueda de los y las ponentes mas
adecuados/as.

La actual Junta de Gobierno, asi mismo, aboga por una formacién
presencial, gratuita y en la que se fomente el talento local, con la intencién
DE que las formaciones del COPGI puedan ser un punto de encuentro
entre los y las profesionales de la Psicologia de Gipuzkoa.




SERVICIOS COLEGIALES

ACTIVIDAD FORMATIVA DE 2023:

El programa formativo del COP de Gipuzkoa del afo 2023 constoé de 11 actividades
formativas, todas ellas de caracter gratuito.

Actividades formativas realizadas:
 Taller de inicio de la actividad privada (2 ediciones).

e (Qué es una psicoterapia corporal?: El modelo terapéutico del anélisis
bioenergético (2 ediciones).

o Terapia narrativa: aportaciones en el acompafiamiento psicolégico en duelo y
pérdida.

e El modelo PARCUVE e iniciacion a las cartas terapéuticas para el manejo del
trauma (2 ediciones).

e Taller de profundizacién: ¢Qué es una psicoterapia corporal?: El modelo
terapéutico del analisis bioenergético.

o "Regenerando cuerpo, emociéon y recuperacion de la propia soberania:
técnicas emocionales y corporales, de acompafamiento psicolégico en el
proceso de recuperacion de violencias de género".

e Jornada: agresiones y violencia infanto-juvenil: una mirada analitica.

e Evaluacidn psicoldgica de los problemas de contacto y dindmicas familiares de
rechazo filio-parental.

o Abordaje de la violencia filio-parental.

e Bullying y cyberbullying: evaluacién, prevencidn e intervencion.

« Sesion informativa de proteccion de datos para colegiados/as de psicologia.




SERVICIOS COLEGIALES

LA WEB COLEGIAL

La pagina web del Colegio funciona como medio de comunicacién e informacién
del Colegio a las personas colegiadas y a personas usuarias, ofreciendo la mayoria
de sus servicios de secretaria a través de la misma, como consultar informacion,
buscar profesionales, descargar certificados, solicitar la renovacion del carnet
colegial, traslados, inscripcion a actividades formativas, descarga de material,
consultar o publicar ofertas de empleo, anuncios...

Castellano

Fricslegia d
Cipazkos

Buscador de
\psicélogos/as

PODCAST COPGI

R R IS e Rt A AANA A Calendario de
5 N\ SNSRI Escuchalo en nuestra web - L _\f eventos
v & P - o @n nuestro canal de Ivoox by e STt .

Hablemos de cancer infantil

SERVICIO DE INFORMACION A COLEGIADOS/AS

Mediante el correo electrénico directo a los y las colegiadas se hace llegar la
informacién mas relevante relacionada con la profesién, asi como regulaciones,
formacion, ofertas de empleo, noticias de interés...

BOLETIN DIGITAL MENSUAL DEL COP GIPUZKOA

En 2021 el COPGI crea su boletin digital mensual, mediante el cual se recogen las
noticias de interés y actividades colegiales realizadas a lo largo del mes, ademas de
informacién adicional de interés para los colegiados y colegiadas.

ASESORIA JURIDICA:
Se ofrece el servicio de asesoria juridica a todas las personas colegiadas para responder

las consultas que tengan relacién con su actividad profesional. Las consultas son
respondidas por la asesora legal del COP de Gipuzkoa D2 Monika Gallo.

O O o o O

Estadisticas de la pagina web:

N° de usuarios/as que han visitado la
pagina: 64.000 (62.000 nuevos/as y
2000 recurrentes)

Ne° de sesiones web: 83.211 con
154.368 paginas vistas
NP° de visitas al buscador de
profesionales online: 18.273

M 2022 |l 2023
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Visitas pagina web

W 2022 [ 2023
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Visitas buscador de profesionales



SERVICIOS COLEGIALES

DIRECTORIO DE CENTROS, CONSULTAS Y SERVICIOS DE PSICOLOGIA

Existe un servicio de asesoramiento para quienes recurren al Colegio en busca de
un/a profesional de la psicologia a quien acudir. Segln los criterios requeridos se
envia un listado de profesionales. En el 2023 se han entregado 102 listados. Esta
misma opcién existe también online para los y las usuarias mediante el buscador de
profesionales de la web.

Uno de los objetivos de la Junta de Gobierno sigue siendo fomentar este buscador
online como herramienta de busqueda de profesionales de la psicologia
cualificados/as. En 2023 el buscador online recibi18.273 visitas.

El drea de intervencién mas demandada sigue siendo la Psicologia en el ambito
clinico.

SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

El Colegio ofrece un Seguro de Responsabilidad Civil, obligatorio para el ejercicio de
la actividad profesional, a cualquier persona colegiada que quiera beneficiarse de los
grandes descuentos que ofrece el acuerdo entre el COPGI y Brokers88. En 2023 han
sido 705 colegiados y colegiadas los/as que han aprovechado este descuento.

LISTADO PERITOS

Existe un listado de psicdlogos/as peritos judiciales a disposicidon de los y las usuarias
en el que pueden inscribirse los colegiados y colegiadas que cumplan los requisitos
necesarios.

COMITE DE SEGURIDAD DEL PACIENTE

A exigencia del Departamento de Sanidad del Gobierno Vasco, y que los y las
colegiadas puedan poder completar el expediente de registro de sus centros
sanitarios, se crea el Comité de Seguridad al Paciente del COP Gipuzkoa.

Durante el afio 2023 se han adherido 62 colegiados/as a dicho Comité.

(meter grafico)

SERVICIO DE CONSULTAS ONLINE A LA COMISION DEONTOLOGICA

Con el fin de fomentar y apoyar la buena practica profesional, en 2021 el Colegio
Oficial de la Psicologia de Gipuzkoa -a través de su Comisidn Deontoldgica- habilitd
un canal online para atender las dudas y consultas relacionadas con el Cddigo
Deontolégico de sus colegiados/as, intentando evitar asi la mala praxis y las
consecuencias derivadas de la misma.

En 2023 la Comisién Deontoldgica resolvié 13 consultas.
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SERVICIOS COLEGIALES

DIFUSION DE OFERTAS DE EMPLEO

El Colegio informa de las ofertas de empleo que recibe tras un control interno en
cuanto a requisitos a solicitar. El envio se realiza a través de dos vias, por email a la
direccion de cada colegiado/a y mediante su publicacion en la pagina web del
Colegio. En 2023 se han publicado 125 ofertas de empleo.

En este caso el drea de la Psicologia mas demandada vuelve a ser la Psicologia en el
ambito clinico y en cuanto a la tipologia de entidades ofertantes, la empresa privada
es la que mas profesionales demanda.

LISTADO PERITOS

Existe un listado de psicdlogos/as peritos judiciales a disposicidn de los y las usuarias
en el que pueden inscribirse los colegiados y colegiadas que cumplan los requisitos
necesarios.

TABLON DE ANUNCIOS

Tablén de anuncios para alquilar, comprar o compartir locales, despachos y demas. A
disposicion de las personas colegiadas y abierto en la web a todas las personas
usuarias. En 2023 se han publicado 30 nuevos anuncios.

CUENTA DE CORREQ ELECTRONICO

Cada colegiado/a puede solicitar desde el Colegio una cuenta de correo electrénico
qgue el Consejo General de Colegios Oficiales de Psicologia ofrece gratuitamente con
el dominio @cop.es. En 2023 se han gestionado 12 peticiones.

LISTADO DE SUPERVISORES/AS
Existe un listado de psicdlogos/as supervisores/as a disposicidn de los y las colegiadas
gue requieran de este servicio.

DESCUENTOS EN SERVICIOS EXTERNOS

Mediante la pagina web del Colegio se pueden consultar los distintos descuentos en
servicios externos concertados exclusivamente para los colegiados y colegiadas y sus
familiares, como por ejemplo en aseguradoras, bancos, agencias de comunicacion...
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ACTIVIDAD DE LAS AREAS PROFESIONALES

AREAS Y GRUPOS DE TRABAJO

Las Areas y los Grupos de trabajo son dos formatos establecidos en el COP Gipuzkoa para que los colegiados y colegiadas
puedan investigar, colaborar, desarrollar y aportar en un drea o campo de la Psicologia. Estos formatos permiten avanzar en
la profesidn, mejorar el conocimiento y compartirlo con el resto de los/as colegiados/as, asi como dar visibilidad en ese
tema a los y las profesionales de la Psicologia.

Los objetivos de las Areas, con un representante del COPGI que convoca a todos los y las colegiadas a reuniones
periédicamente, son los siguientes:

« Potenciar el desarrollo cientifico, técnico y profesional en el dmbito disciplinar de la Psicologia en todas sus areas de
actuacion.

« Velary defender la presencia y funciones del/a psicélogo/a en los diferentes ambitos de actuacidn profesional.

+ Promover la cooperacion y el intercambio de informacidon y experiencia profesional entre los colegiados y colegiadas del
COP Gipuzkoa.

« Potenciar el desarrollo de actividades de intercambio cientifico-profesional (Jornadas, Cursos de Formacidn, Encuentros
profesionales, etc) y cualquier otra actividad que pueda contribuir a su desarrollo y divulgacion.

« Velar por garantizar un servicio de calidad en las intervenciones profesionales de su especifico ambito disciplinar.

« Cualquier otro objetivo que contribuya a la consecucidn de los fines colegiales en el ambito profesional y cientifico.

AREAS ACTIVAS EN EL COPGI DURANTE 2023

AREA DE PSICOLOGIA JURIDICA Y MEDIACION AREA DE PSICOLOGIA E IGUALDAD

AREA DE PSICOLOGIA DEL DEPORTE AREA DE PSICOLOGIA DEL TRAFICO Y DE LA SEGURIDAD

AREA DE PSICOLOGIA DE EMERGENCIAS Y CATASTROFES AREA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

AREA DE NEUROPSICOLOGIA AREA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

AREA DE PSICOLOGIA CLINICA

Dentro de cada Area pueden existir diferentes Grupos de Trabajo. El objetivo de estos grupos es dar cobertura a las
inquietudes del colectivo colegial sobre la Psicologia y sus diferentes campos de aplicacidn. Las personas colegiadas que
desean investigar o desarrollar algin tema relacionado con la Psicologia pueden constituir un grupo de trabajo con
aquellos/as colegiados/as que comparten el mismo interés y el COP Gipuzkoa les facilita la infraestructura disponible y
necesaria para el desarrollo de su actividad. Todos los Grupos de trabajo persiguen, mediante la realizacién de actividades
diferenciadas, fines similares: la promocion de la Psicologia dentro de su dmbito de actuacidn, abriendo asi nuevas lineas
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profesionales, y la contribucidn al estudio, investigacién y avance de la Psicologia.



ACTIVIDAD DE LAS AREAS PROFESIONALES

AREA DE PSICOLOGIA JURIDICA Y MEDIACION

Persona responsable: Aitor Murillo

Desde el Area de Psicologia Juridica y mediacién del COPGI se ha acudido a 1 reunién
estatal organizada por el Consejo General de la Psicologia. Asi mismo se ha realizado 1
reunién del Area en Gipuzkoa para, entre otros, trasladar toda la informacién recibida a
nivel estatal. i1

Ademds desde el Area se organizé el curso “Evaluacién Psicoldgica de los problemas de
contacto y dindmicas familiares de rechazo filio parental”, impartido por Fernando
Alvarez Ramos.

De cara a 2024 se seguiran proponiendo actividades formativas relacionadas con esta
area profesional en formato curso o jornada.

AREA DE PSICOLOGIA DE EMERGENCIAS Y CATASTROFES

Persona responsable: Sonja Massimo

Desde el Area en Gipuzkoa se acudié a 2 reuniones estatales del Consejo General de la
Psicologia. Se convocd 1 reunidn en Gipuzkoa que no se celebré por falta de asistentes.
La responsable del Area participé en varios Webinars sobre temas relacionados con
emergencias y en la Jornada Técnica celebrada en Madrid.

Grupo de Trabajo GIPEC (Grupo de intervencién psicolégica en Emergencias y
Catastrofes)

El Grupo cuenta actualmente con 15 participantes y éstas son las actividades realizadas a
lo largo de 2023:

1.7 reuniones presenciales con el equipo.

2.Cursos internos tedrico-practico impartidos con el equipo.
3.Propuesta de Convenio a la Diputacion Foral de Gipuzkoa.
4.Sesién de Debriefing realizada al cuerpo de Bomberos.

5.Sesion de Debrieging realizada en el Ayuntamiento de Astigarraga.

De cara a 2024 se espera mantener reuniones con los nuevos cargos politicos de las

administraciones/instituciones territoriales en bisqueda de nuevos convenios, asi como
ofrecer cursos formativos varios.



ACTIVIDAD DE LAS AREAS PROFESIONALES

AREA DE NUEVAS TECNOLOGIAS APLICADAS A LA PSICOLOGIA

Persona responsable: Jesus Muioz de Ana

Esta Area estd paralizada desde el Consejo General de la Psicologia, por lo que también
lo estd en el COPGI. En cuanto se retome la actividad a nivel estatal, se retomara
también en nuestro Colegio.

AREA DE PSICOLOGIA E IGUALDAD

Persona responsable: Cristina Solis

Desde esta drea del COPGI se ha acudido a una reunidn estatal organizada por el Consejo
General de la Psicologia. Asi mismo, se han realizado 2 reuniones en el Area de Gipuzkoa
y se ha acudido en representacién del COPGI a las XIV Jornadas de Psicologia contra la
Violencia de Género, celebradas en Bilbao.

Las reuniones realizadas en este Area han ido destinadas a favorecer un relevo
generacional ya que no habia suficientes personas para crear un grupo de trabajo.

Con una de las personas identificadas que mostraron interés genuino por el Area, se
mantuvieron dos reuniones con el objetivo de ponerle al dia sobre en qué consiste el
Area e irla introduciendo en la misma.

A lo largo de 2024, con la ayuda de esta colegiada e intentando implicar a mas personas,
se plantea la realizacién de una Jornada y diferentes formaciones relacionadas con la
actualidad de este area.

AREA DE PSICOLOGIA DEL TRAFICO Y DE LA SEGURIDAD

Persona responsable: Cristina Odriozola

La responsable del Area de Psicologia del Trafico y de la Seguridad acudié a una estatal
organizada por el Consejo General de la Psicologia. Desde esta drea se convocaron 2
reuniones en el COPGI, reuniones que no se celebraron por ausencia de colegiados/as
interesados/as.

Durante el afio se ha ido nutriendo el apartado del Area en la web colegial
documentacién relevante para la especialidad y se ha realizado la difusién de diferentes
actividades formativas externas relacionadas con el Area.

XIV Jornadas estatales

Psicologia contrala
violencia de género

Entender y atender las violencias sexuales

Universidad de Deusto

Auditorio lcaza
Edificio de La Comercial

www.jornadasviolenciadegenero2023.com




ACTIVIDAD DE LAS AREAS PROFESIONALES

AREA DE PSICOLOGIA CLINICA

Persona responsable: Jesus Mufioz De Ana

El responsable del Area acudié a 1 reunién estatal organizada por el Consejo General
de la Psicologia y celebré 1 reunién posterior con el Area de Gipuzkoa para trasladar la
informacidn y recoger sugerencias e inquietudes de los y las colegiadas de Gipuzkoa.

Asi mismo, fue el invitado del capitulo de lanzamiento del Podcast del COP Gipuzkoa,
sobre el suicidio en este caso.

Ademads ha realizado labores de apoyo y coordinacién con las responsables de los
distintos Grupos de Trabajo de esta Area.

Grupo de Trabajo en Psicologia Perinatal
El Grupo, coordinado por Julia Margalef y con 16 miembros, se ha reunido en varias
ocasiones y también ha mantenido dos reuniones con el Consejo estatal.

Durante el 2023 se intentd organizar una formacion, que finalmente se celebrara en
2024 con el curso “Nuevas oportunidades de vinculacién tras el trauma perinatal” de la
mano de Cristina Cortés.

El grupo ademds ha apoyado proyectos individuales de dos de sus integrantes (uno de
ellos el libro Aiama, mantazpiko kontutxoak) y se mantiene en contacto via whatsapp,
lo que sirve para compartir recursos, ofertas laborales, jornadas formativas, etc.

Grupo de Trabajo en Atencién Temprana

El Grupo, integrado por 7 personas, esta coordinado por la colegiada Montserrat Meis
y se reunié en 4 ocasiones en 2023. Asi mismo, el Grupo acudid a 2 reuniones
convocadas por Asociacion de Profesionales de Atencidn Temprana en el Pais Vasco,
celebradas en Bilbao.

El 16 de junio es el dia de la Atencién Temprana y por este motivo desde el Grupo lo
celebraron elaborando un cartel para su difusién desde el COPGI.

Por otro lado, para poder trasladar informacién actualizada al Grupo, la coordinadora
acude al Xlll Congreso Nacional Interdisciplinar de Atencién Temprana “La Atencidn
Temprana es Salud Mental” celebrado en Bilbao el 3 y 4 de noviembre de 2023 yala VI
Convencién del Consejo General de la Psicologia, bajo el lema “La Psicologia al servicio
de las personas”, celebrada los dias 17 y 18 de noviembre en el Palacio Ferial y de
Congresos de Tarragona.

Los objetivos marcados por el Grupo para el 2024 son conocer la situacién real de la
Atenciéon Temprana en GuipUzcoa y la realizacion de propuestas de formacién
concretas.

Jesis Mufioz De Ana
Vicesecrelario de la Justa del Colegio Oficial de la Psicologia de Gipuzkeoa
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ACTIVIDAD DE LAS AREAS PROFESIONALES

AREA DE PSICOLOGIA DEL DEPORTE

Persona responsable: Aritz Olagoi

El responsable de Area acudié a 1 reunién a nivel estatal organizada por el Consejo
General de la Psicologia. Desde el Area de Gipuzkoa se mantiene una coordinacién con
las Areas de los otros dos Colegios de la CAV.

De cara a 2024 se propondrdn actividades formativas relacionadas con esta area
profesional en formato curso o jornada.

AREA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

Persona responsable: Mireia Centeno

Desde esta area del COPGI se acudid a una reunién estatal organizada por el Consejo
General de la Psicologia. Asi mismo, se han convocado 2 reuniones y celebrado 1 en el
Area de Gipuzkoa.

Durante el afio 2023, la responsable del Area mantuvo varias reuniones de coordinacién
con los COPs de Araba y Bizkaia, se reunié con diferentes partidos politicos y
comparecio ante el Parlamento Vasco para insistir en la solicitud de incorporacién de

psicologos/as educativos/as en los centros escolares.

Ademas, se ha celebrado una reunién con el Berritzegune de Lasarte para hablar sobre
la actualidad de la figura del/de la psiclogo/a educativo/a y se lanzé el Premio COPGI
anual, en la categoria de Psicologia Educativa, con colaboracion de la UPV/EHU.

De cara a 2024, se pretende seguir con la coordinacién CON Araba y Bizkaia y convocar
reuniones con los grupos parlamentarios después de las elecciones. Se mantendra la
coordinacién con el Berritzegune de Gipuzkoa y se contempla una posible participacion
en el proyecto PsiCE (Psicologia en Contextos Educativos).

AREA DE NEUROPSICOLOGIA

Persona responsable: Iratxe Beitia

Desde esta area se acudio a una reunidn estatal organizada por el Consejo General de la
Psicologia. Asi mismo, se celebrd una reunién en el COPGI para trasladar la informacion
recibida y recoger sugerencias.

Para 2024 se prevé la organizacidon de un curso sobre el mapeo cerebral en cirugia
“paciente despierto” y la actuacion del neuropsicdlogo en la misma.



ACTIVIDAD DE LAS AREAS PROFESIONALES

AREA DE PSICOLOGIA DE LA INTERVENCION SOCIAL

Persona responsable: Cristina Solis

Desde esta drea se acudid a una reunion estatal organizada por el Consejo General de
la Psicologia. Asi mismo, se convocd una reunién en el COPGI, no celebrada debido a
la falta de asistentes.

Grupo de Seguimiento Psicologia Intervencidn Social de Infanto/Juvenil.

Durante el 2023 se organizé un grupo de seguimiento de intervencién infanto-juvenil
formado por 5 profesionales y gestionado desde el Area para hacer seguimiento de la
politica para sustituir al ya extinto programa Garatu. El grupo se ha reunido en varias
ocasiones y como resultado se solicitdé una reunién con el responsable del Servicio de
Proteccidn a la Infancia y Adolescencia de la Diputacion Foral de Gipuzkoa, Francisco
Javier Agiriano, para trasladar las inquietudes de los/as profesionales. Este se
compromete a hacernos participes al Colegio y al grupo del proceso de mejora del
servicio y del nuevo proyecto a implantar.

Miembros de la mesa de Inclusién Social de la Diputacién Foral de Gipuzkoa

Durante el 2023 desde la DFG se implementd un proyecto para crear una mesa de
impulso de la inclusiéon social en el territorio de Gipuzkoa. Se ofrecié al COPGI formar
parte de ese proceso y ser miembro de derecho de la misma. Durante todo el 2023 se
realizd un proceso de evaluacién, mejora y proyectos futuros que la DFG encargd a
un agente externo. Esto supuso elaborar en primer lugar un planning de reuniones
mensuales a lo largo de casi todo el 2023. Una vez finalizado ese proceso de
evaluacidon y mejora, la mesa con sus miembros ya estad configurada y a lo largo del
2024 supondra acudir a un minimo de tres reuniones anuales convocadas desde la
DFG.

Reuniones Grupo Euskadi Intervencién Social
Se intenta a través de reuniones on line mantener un contacto continuo con los/as

responsables de Araba y Bizkaia del Area de Intervencién Social para tratar temas de
interés general y posibles encuentros con el Gobierno Vasco.



ESTADO DE LA COLEGIACION

Personas colegiadas: A lo largo del aflo 2023 se han incorporado al Colegio 125 personas y se han dado de baja
62 personas, estando colegiados/as en este Colegio Oficial de la Psicologia de Gipuzkoa, a fecha 31 de diciembre
de 2023 un total de 1491 personas (16 de ellas son personas jubiladas).

Comparativa anual de
altas




